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c) Para las licencias que no sean de categoría C, además de la formación de tipo de aeronave, la primera habilitación 
de tipo dentro de una (sub)categoría se anotará una vez completada de forma satisfactoria la formación en el lugar 
de trabajo (OJT). Este OJT deberá adaptarse a lo dispuesto en el Apéndice III de la Parte 66, salvo en el caso de los 
dirigibles de gas, en el que la autoridad competente dará su aprobación directa.

Regulation (EU) 2025/111

El OJT para aeronaves no convencionales, solo puede tenerse en cuenta a 
efectos de anotación de la primera habilitación de tipo de aeronave 
dentro de una (sub)categoría cuando así se establezca en los datos de 
idoneidad operativa de la aeronave (OSD) definidos por el TCH 
(Reglamento (UE) 748/2012). De lo contrario, podrá anotarse como 
primera habilitación de tipo dentro de una (sub)categoría una vez 
completada satisfactoriamente el OJT correspondiente, pero, en tal caso, 
se requerirá formación adicional en el lugar de trabajo.
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Regulation (EU) 2023/989

➢ Antes de comenzar el OJT, la lista de tareas y el programa de OJT deberán ser aceptados por la 
autoridad competente que haya expedido la LMA Parte 66.

Es aceptable realizar un OJT de diferencias entre categorías (B1 → B2)

➢ Para poder seguir el OJT, el solicitante deberá tener una licencia de categoría A, B o L5 o haber 
completado la formación de tipo teórica y acumulado al menos el 50 % de la experiencia básica.

➢ El OJT se deberá iniciar y completar en los 3 años previos a la solicitud de la primera de habilitación de 
tipo. Al menos el 50 % de las tareas tendrán lugar una vez completada la formación de tipo teórica.
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Solicitud

Autorización Notificación de la evaluación

Supervisión

Licencia
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OSV/DAEA 

OJT en Organizaciones de Mantenimiento aprobadas por AESA

“El formato Excel AC-OJT-DT01-F10 OJT Task Selection 
sirve de ayuda a la organización para el cálculo del 
requisito de porcentajes mínimos por tipo de tarea”

1. Requisitos aplicables

✓ Procedimiento de OJT (3.20 MOE o B.4 CAE)
✓ Listado de tutores/evaluadores y doc. acreditativa
✓ Cuaderno de tareas (e.g. AC-OJT-DT01-F08)
✓ Informe de la evaluación (e.g. AC-OJT-DT01-F09)
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DAEA

OJT en Organizaciones de Mantenimiento aprobadas por una NAA distinta de AESA

1. Requisitos aplicables

✓ Formato AC-OJT-DT01-F11 Solicitud aceptación de OJT
✓ Evidencia de aprobación del MOE por su autoridad
✓ Procedimiento de OJT (3.20 MOE o B.4 CAE)
✓ Listado de tutores/evaluadores y doc. acreditativa
✓ Cuaderno de tareas (e.g. AC-OJT-DT01-F08)
✓ Informe de la evaluación (e.g. AC-OJT-DT01-F09)



INFORMACIÓN PÚBLICA 10SIG-GD-ITR01-F09 Ed. 04

OJT en Organizaciones de Mantenimiento aprobadas por una NAA distinta de AESA

“Para realizar el OJT en una organización 
aprobada por una autoridad distinta de AESA y 
EASA, dicha organización debe tener aprobado 
el procedimiento de OJT por su autoridad”

1. Requisitos aplicables

“Para realizar el OJT en una organización aprobada por 
EASA, dicha organización debe desarrollar el procedimiento 
de OJT externo al MOE y ser aceptable para AESA”

El OJT no cuenta con reconocimiento mutuo, sin 
embargo, en el caso de que la autoridad que expide la LMA sea distinta de 
la autoridad de la AMO que imparte el OJT, esta puede tener en cuenta que 
la AMO ya disponga de un programa de OJT aceptado por su autoridad.



INFORMACIÓN PÚBLICA 11SIG-GD-ITR01-F09 Ed. 04

OJT en Organizaciones de Mantenimiento aprobadas por una NAA distinta de AESA

1. Requisitos aplicables

El formato de solicitud/aceptación de OJT (AC-OJT-DT01-F11) no aplica 
en el caso de realizar el OJT en organizaciones aprobadas por AESA

La solicitud de aceptación del OJT debe ser presentada por la organización de 
mantenimiento donde se lleve a cabo el OJT. En su defecto, la organización puede 

delegar la gestión de la presentación y tramitación de la solicitud en el alumno 
(e.g. mediante un escrito emitido en el que la organización delega dicha gestión).
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La selección de las tareas se podrá realizar en base al Apéndice II de los AMC de la 
Parte 66 y su GM1: INS (75%), FOT (50%), SGH (50%), R/I (50%), MEL (25%) y TS (25%).

Se debe realizar al menos una tarea de cada ATA aplicable a la categoría de LMA y a la 
aeronave del OJT.

El evaluador(es) notificará a la OSV/DAEA, a través de la sede electrónica y con 15 
(o 20) días de antelación, la fecha y el lugar de la evaluación final del alumno.

1. Requisitos aplicables

La evaluación final tendrá una duración mínima de un día laborable.

Si tras superar la evaluación final se debe hacer alguna tarea adicional, la 
necesidad de volver a evaluar dependerá de las tareas adicionales realizadas y de 
la justificación dada por la organización (evaluación de riesgos). 
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“Se recomienda al alumno rellenar la 
hoja Excel con las tareas realizadas para 
justificar los % de tareas requeridas”

Cada tarea será firmada por el alumno y se referirá a una tarjeta o ficha de 
trabajo real. Los registros de las tareas del OJT (work order, registros 
informáticos, etc.) deben justificar la participación del alumno y la 
información de la tarea realizada.

Tareas realizadas por más de un candidato bajo un único tutor:
• Tareas justificadas para hacerlas en grupo.
• Tareas marcadas como “en grupo” en el cuaderno de tareas.
• Los candidatos (máximo 3) pueden ser vistos fácilmente por el tutor.
• Todos los candidatos participantes deben figurar en la orden de trabajo.
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Una vez superado el OJT, el alumno solicitará al SLFTM la inclusión de la primera 
habilitación de tipo de aeronave en la (sub)categoría de la LMA Parte 66.

El personal del SLFTM comprobará, entre otras cosas:
1. El OJT presentado ha sido previamente aprobado por AESA.
2. Se ha notificado a la OSV/DAEA la realización de la evaluación final.
3. El % de tareas realizadas y que incluye al menos una tarea por ATA.

ATA XX – Descripción del ATA

Descripción de la tarea Tipo de tarea Work order Lugar
Fecha de 

finalización
Matrícula/equipo 

Firma y sello 

del alumno

Firma y sello 

del tutor

Descripción de la 
tarea aprobada

(Tarea de grupo)

INS / FOT, 

SGH / R/I 

MEL / TS

Referencia de 

la orden de 

trabajo

Código del 
aeropuerto

dd/mm/aaaa

EC-AESA

(Modelo de aeronave 
similar/MSTD)

Firma y sello 

del  alumno

Firma y sello 

del tutor

“Si el OJT está documentado pero no 
demuestra competencia, no es suficiente”
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Tareas del OJT categorizadas erróneamente como tareas grupales.

Puntos de mejora

Tareas realizadas distintas de las aprobadas en el cuaderno de OJT.

OJT realizado bajo normativa incorrecta en base a la fecha de comienzo del OJT (12 junio 2024).

2. Evidencias y registros aceptables

Hasta el 50 % de las tareas OJT 
podrá realizarse antes de que 

comience la formación teórica 
de tipo de la aeronave.

Al menos el 50 % de las tareas 
de OJT deberá realizarse una 

vez completada la formación 
teórica de tipo de la aeronave.
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Aprobar el OJT como un dosier

Realizar tareas → Firmar tareas → Completar OJT

Aprobar el programa de OJT y auditar el sistema

Planificar → Ejecutar → Mentorizar → Evaluar → Demostrar competencia

¿Sabe hacer    esta tarea?

¿Comprende las responsabilidades como CS/SS?

3. Lecciones aprendidas
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3. Lecciones aprendidas

“El feedback del alumno permite 
al 145/CAO evaluar la eficacia 
del procedimiento de OJT, 
identificar áreas de mejora y 
garantizar la mejora continua”
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3. Lecciones aprendidas
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3. Lecciones aprendidas

PREGUNTA Y RESPUESTA FRECUENTE

¿Cómo gestionar la aceptación de OJTs 
realizados en más de una organización?

JUSTIFICACIÓN NORMATIVA

OJT parcial aprobado a dos organizaciones 
desde un inicio, en el que cada una realiza una 
parte del OJT y se desarrolla en 3.20 (B.4) quién 
y cómo lo coordina.

El OJT debe llevarse a cabo en una o varias 
organizaciones Parte 145/CAO que posean el 
privilegio de mantenimiento del modelo de 
aeronave del OJT.

En el caso de que el OJT se realice en diferentes 
organizaciones, combinando instalaciones de 
línea y de base, la organización en la que se lleve 
a cabo la evaluación final debe controlar y 
coordinar las actividades del OJT y tener la 
responsabilidad de todo el programa de OJT.
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3. Lecciones aprendidas

PREGUNTA Y RESPUESTA FRECUENTE

Si la organización modifica el listado de 
tareas del OJT, ¿qué ocurre con los alumnos

que tienen el OJT sin finalizar?

JUSTIFICACIÓN NORMATIVA

La organización podrá decidir que los alumnos:

La lista de tareas y el programa de OJT
deberán ser aceptados por la autoridad
competente que haya expedido la licencia
de mantenimiento.

1. Finalicen el listado de tareas anterior o,

2. Se pasen al nuevo listado aprovechando las
tareas comunes. En este caso debe quedar
trazabilidad del cambio de programa de OJT.
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3. Lecciones aprendidas

PREGUNTA Y RESPUESTA FRECUENTE

¿Es aceptable simular tareas MEL?

JUSTIFICACIÓN NORMATIVA

Es aceptable, pero no debería ser la opción por 
defecto, ya que existen otras alternativas.

La lista de tareas del OJT de la Parte 66 constituye un AMC. La 
organización debe analizar el tipo de aeronave, el trabajo 
disponible y el entorno en el que se realiza dicho trabajo.

El AMC1 al Apéndice III contempla la posibilidad de aceptar que 
no se realice un número limitado de tareas, siempre que se 
garantice una muestra representativa en cuanto a calidad, 
cantidad y complejidad.

La simulación de tareas MEL es una posibilidad, si se consideran 
relevantes, cuando no se disponga de tareas MEL reales. No se 
recomienda que esta sea la opción predeterminada.

La firma de una tarea de OJT no equivale a la puesta en servicio, 
por lo que es necesaria una simulación del CRS para completar 
el OJT. En este caso, se puede utilizar una tarea de la MEL.

Las tareas simuladas deben documentarse y reflejarse en el 
logbook y en las tarjetas de trabajo, TLB, etc., justificando lo que 
se realizó y se simuló. Estas tareas deben reducirse al mínimo.
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3. Lecciones aprendidas
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Gracias por su atención
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